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ACTA
FECHA: Bogoté, 17 de junio de 2024
HORA: 1:30 pm a 4:30 pm
LUGAR: Centro dia Acacia
TEMA: Comité Ampliado

ASISTENTES: Responsables de Servicios SDIS, Gestoras Locales, Referente de
Infancia, Nutricionista

ORDEN DEL DIA:

Saludo

Presentacion de la agenda
Actividad Rompehielos

Ejercicio de Reflexion
Organizacion curricular
Reflexiones

Intervencion por parte de Nutricion
DESARROLLO:

Siendo las 1:45 pm, se da inicio al Comité Ampliado, donde la Gestora Local Consuelo
Lépez, brinda un cordial saludo a los asistentes y da lectura al desarrollo de la jornada
realizando la presentacion de las responsable a cargo de la ejecucion de la misma.

Se menciona el Propdsito,

¢ Realizar la lectura, revisidon y ajuste del proyecto pedagdégico de cada Jardin Infantil
(Diurnos, nocturnos, Casas de Pensamiento Intercultural y espacios rurales), a partir de
la comprension de las intencionalidades pedagdgicas, los ejes de trabajo pedagdgico y
los desarrollos por fortalecer de cada uno de los niveles de atencién.
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e Retomar la documentacion pedagdgica como posibilidad de aproximar a las y los
profesionales de la atencion a la primera infancia a la sistematizacion de experiencias
pedagdgicas.

e Retomar la documentacion pedagogica como posibilidad de aproximar a las y los
profesionales de la atencion a la primera infancia a la sistematizacion de experiencias
pedagogicas.

Seguidamente se apertura al PRIMER MOMENTO.

Donde la profesional Lizbeth Sotar, invita a las y los participantes a ponerse de pie, situar
los pies a la altura de los hombros, rodillas flexionadas, realizar alli un ejercicio de
respiracion consiente “inhalo-sostengo-exhalo” 2 o 3 veces, Apertura Con el fin de situar
la conciencia corporal en el momento presente

Para este ejercicio disponemos de audio “Buen dia” de Naty Franzoni. Luego de respirar,
Se solicita al grupo organizar 3 filas, procurando tener el nimero igual de participantes y
dirigido por una lider.

Posteriormente se solicita al Gltimo participante de cada fila girar en sentido contrario en
donde la lider de la fila le mostrara un dibujo plasmado en un papel, invitandolo a
observarlo, luego el dltimo participante quien observé la imagen se girard nuevamente en
el sentido de la fila inicial formada y simulara dibujar en la espalda del participante la
imagen que observo. Se dara continuidad en cadena a la realizacion del ejercicio, hasta
llegar al primer participante de la fila al cual se le entrega una hoja de papel para plasmar
el dibujo segun lo transmitido.

Finalmente se observaran los resultados de cada fila y se invitara a la reflexion en torno
a la comunicacién, la interpretacion individual y su incidencia en la conformacion del
trabajo en equipo.

Es importante mencionar que se evidencio disfrute de la actividad y participacion masiva
de los y las responsables participantes, reconociendo los diferentes puntos de vista en
relacion con la comunicacion.
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Seguidamente se invita a las personas asistentes a organizarse en su lugar de descanso
para dar inicio al SEGUNDO MOMENTO.

Aproximacion a la escritura, Para este ejercicio la profesional Luz Stefany Cruz Porras
propone experimentar dos posibilidades para documentar la experiencia, por un lado, la
manera convencional en formato escrito y por otro, la posibilidad desde el audio
realizando grabacién de voz. Para ello el grupo se enumera 1 y 2, las personas con
asignado el numero uno (1) van a escribir en una hoja y las personas con el numero dos
(2) van a grabar.

En este sentido se propone uno de los ejercicios propuestos en el Libro Las Escribidoras,
gue se situa desde lo siguiente: “Si una parte de tu cuerpo tuviera algo para decirte s qué
seria? Escoge una parte de tu Cuerpo y escribe la carta que te mandaria.” Luego se
adelanta la plenaria donde se socializan algunos de los relatos escritos y los audios.

Seguidamente, se invita a compartir los escritos y audios de los compaferos y
compaferas notando su sentir frente a la escritura, y resaltando la importancia de la
misma para la realizacion de bitacoras en el ambito profesional para con los nifios y nifias.
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Después, para el TERCER MOMENTO.

La profesional Darlin Mosquera, mediante preguntas orientadoras sobre Desarrollo
Infantil, involucra a los y las participantes sobre el tema Organizacion curricular, ademas
de compartir un Proyecto Pedagdgico de un Jardin Infantil con sus Propésitos y Objetivos,
esto con el fin puedan desarrollar un trabajo practico.

Se organizan en 5 equipos de trabajo, los Jardines Infantiles contaran con una bitacora
gue les va a orientar el paso a paso para hacer la revisidon y si es el caso los ajustes al
criterio de saber e identidad pedagogica, especificamente en lo relacionado con las
intencionalidades pedagdgicas y en el criterio de organizacién curricular en lo relacionado
con los ejes de trabajo pedagdgico y desarrollos por fortalecer. Para iniciar este ejercicio
se propone que el grupo de trabajo del jardin infantil realice la lectura del proyecto
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pedagogico, retome la bitacora y escriba las intencionalidades pedagdgicas.

Para ampliar la mirada frente a esta comprension pueden realizar la lectura del
Documento Luego de ello y a la luz de la lectura del documento pueden validar o ajustar
lo planteado en el proyecto pedagdgico. Seguido de esto, identifique los aspectos del
desarrollo que desean privilegiar en la cotidianidad del jardin infantil con las nifias y los
nifos. Ahora registre en la bitacora los ejes de trabajo pedagdgico contenidos en su
proyecto pedagogico y comparelos con los aspectos de desarrollo identificados en el
ejercicio anterior y establezca la coherencia con las intencionalidades pedagdégicas y
realiza los ajustes que considere pertinente.

Una vez ajustados los ejes de trabajo pedagdgico, conceptualicelos a partir del saber de
profesionales o técnicos en educacion inicial dando respuestas a inquietudes, como: ¢, Por
gué son relevantes los ejes para el trabajo directo con nifias y nifios?

Para este momento se propone a los equipos de trabajo de los jardines infantiles y sus
modalidades, abrir la conversacién alrededor de: ¢ Qué se debe ajustar? ¢Qué se debe
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mantener? ¢ Como lo estan vivenciando las nifias y los nifios en la cotidianidad del jardin
infantil?

Una vez socializado el ejercicio después de 20 minutos, las personas asistentes,
comparten saberes frente al ejercicio y se comprende la importancia y el valor de estar
atentos a las actualizaciones del Proyecto Pedagdgico Institucional de cada una de las
Unidades Operativas.

Dando cierre al comité ampliado, cada grupo realiza socializacién del ejercicio y se
recogen los saberes escritos.
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Fecha de

Compromisos Responsables . -
Ejecucion

Desarrollar la agenda Pedagdgica con la | Responsables de | 17/062024
propuesta sobre Organizacién Curricular | Jardines infantiles

En constancia de lo anterior firman: Equipo Organizador de Comité Ampliado Junio,
Responsables de Servicio Jardines Infantiles, Gestoras Locales, Nutricionistas.

Anexos: Lista de Asistencia.

Elaboré: Magda Lorena Lozano Ramirez-Responsable Jl-Alborozadora Baja
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